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Expediente n.º: 2373/2025
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos.
Asunto: Acumulación de plazas, Calificación Definitiva- Fase De Concurso- Baremo De Méritos, puntuación final del proceso, propuesta nombramiento, relación complementaria y creación de bolsa de trabajo -Turno Promoción Interna Ordinaria.
Ref.: Convocatoria de la provisión en propiedad de 5 Plazas en propiedad de Oficial de Policía Local en turno de promoción interna, promoción interadministrativa con movilidad y turno de movilidad, incluidas en la Oferta de Empleo Público del año 2022 y 2024, del Ayuntamiento de Torrevieja y constitución de bolsa de empleo.
ANUNCIO
 ACUMULACIÓN DE PLAZAS, CALIFICACIÓN DEFINITIVA- FASE DE CONCURSO- BAREMO DE MÉRITOS, PUNTUACIÓN FINAL DEL PROCESO, PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO, RELACIÓN COMPLEMENTARIA  Y CREACIÓN BOLSA DE TRABAJO
TURNO PROMOCIÓN INTERNA ORDINARIA

El Tribunal Calificador, en sesión celebrada el veintinueve de septiembre de 2026,  una vez resueltas las alegaciones presentadas, por unanimidad, acuerda, elevar la CALIFICACIÓN DEFINITIVA DE LA BAREMACIÓN DE MÉRITOS de la fase de concurso, que son las siguientes:
	Nº

ORD
	DNI
	APELLIDOS, NOMBRE
	CALIFICACIÓN DEFINITIVA

	1
	***2975** 
	VERDU LABAÑERA, FRANCISCO JOSE 
	30,80

	2
	***7589** 
	VILLENA CERDA, MARIO
	11,93

	3
	***3748** 
	BONETE RUIZ, JACINTO 
	18,50

	4
	***6591**
	GIMENEZ CHUECOS, ALEJANDRO 
	33,65

	5
	***6288**
	PEREZ ROCAMORA, JUAN JOSE 
	14,75

	6
	***1630**
	PUMAR SANDORNIL, CRISTIAN 
	5,70

	7
	***0014**
	SANCHEZ SANCHEZ, JOSE ANTONIO 
	5,00



El Tribunal Calificador acuerda, por unanimidad, en relación con el recurso de alzada presentado por el aspirante D. Jose Ramon Torres Esquitino, y de conformidad con lo señalado en el informe emitido y aprobado por el Tribunal en el Acta n.º 17, se acuerda estimar parcialmente la puntuación correspondiente al cuarto ejercicio, y se reconoce una puntuación adicional de 0,25 puntos.

A continuación, se deja constancia de dicha modificación y se procede a rectificar la puntuación obtenida por el aspirante, incorporando los 0,25 puntos reconocidos a la calificación correspondiente.

En consecuencia, se procede a relacionar las PUNTUACIONES DEFINITIVAS obtenidas por LA SUMA DE LAS FASES OPOSICIÓN Y DE CONCURSO  de los opositores que integran el proceso selectivo, de acuerdo con las calificaciones otorgadas por el Órgano Técnico de Selección y las modificaciones que, en su caso, hayan sido acordadas. Las puntuaciones totales resultantes son las que se detallan a continuación:
	DNI
	APELLIDOS Y NOMBRE
	FASE OPOSICIÓN 
	FASE CONCURSO (40%)
	Puntuación TOTAL

	
	
	1º Aptitud Física
	2º Aptitud   Psico.
	3º Test
	4º  Práctico
	TOTAL
	
	

	***2975** 
	VERDU LABAÑERA, FRANCISCO JOSE 
	APTO
	APTO
	16,54
	18,50
	35,04
	30,80
	65,84

	***7589** 
	VILLENA CERDA, MARIO
	APTO
	APTO
	20,00
	18,95
	38,95
	11,93
	50,88

	***3748** 
	BONETE RUIZ, JACINTO 
	APTO
	APTO
	18,27
	15,80
	34,07
	18,50
	52,27

	***6591**
	GIMENEZ CHUECOS, ALEJANDRO 
	APTO
	APTO
	17,47
	18,50
	35,97
	33,65
	69,62

	***6288**
	PEREZ ROCAMORA, JUAN JOSE 
	APTO
	APTO
	21,87
	26,50
	48,37
	14,75
	63,12

	***1630**
	PUMAR SANDORNIL, CRISTIAN 
	APTO
	APTO
	20,67
	17,00
	37,67
	5,70
	43,37

	***0014**
	SANCHEZ SANCHEZ, JOSE ANTONIO 
	APTO
	APTO
	17,33
	19,50
	36,83
	5,00
	41,83

	***7146** 
	TORRES ESQUITINO, JOSE RAMON 
	APTO
	APTO
	26,13
	13,65
	39,78
	***
	39,78

	***9994**
	CAMACHO GOMEZ, ASUNCION 
	APTO
	APTO
	15,07
	13,62
	28,69
	***
	28,69

	***0894**
	PERTUSA COSTA, JORGE 
	APTO
	APTO
	12,14
	***
	***
	***
	12,14

	***8348**
	KOP AGUILERA, ELODIE SANDRA 
	APTO
	APTO
	11,47
	***
	***
	***
	11,47

	***0928**
	NAREJOS HERNANDEZ, FELIPE 
	APTO
	APTO
	10,40
	***
	***
	***
	10,40

	***7139**
	BOLAÑOS MORILLA, JOSE MANUEL 
	APTO
	APTO
	8,67
	***
	***
	***
	8,67

	***2340**
	MESEGUER VALERO, VALENTIN
	APTO
	APTO
	7,60
	***
	***
	***
	7,60

	***5521**
	SABAN SAN EMETERIO, MARIANO ALBERTO 
	APTO
	***
	***
	***
	***
	***
	0,00

	**5522**
	SERRANO GALINDO, ANTONIO FRANCISCO 
	APTO
	***
	***
	***
	***
	***
	0,00


 
 El Tribunal acordó adicionar a las plazas inicialmente incluidas en el proceso selectivo, las 5 plazas vacantes incluidas en las Ofertas de Empleo Público para los años 2022 y 2024 de conformidad con lo resuelto mediante Decreto de la Concejala Delegada de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Torrevieja N.º 2026-5425 de fecha 20 de agosto de 2026, publicadas en el BOP N.º 158 de fecha 21 de agosto de 2026, resultando un total de 7 plazas a cubrir por personal funcionario de carrera de Cuerpos de Policía Local de la Comunitat Valenciana, escala, categoría oficial/a, distribuidas en 5 plazas por turno de Promoción Interna Ordinaria, 1 plaza  turno de  Promoción Interna Interadministrativa y 1 plaza por turno de Movilidad.

 En consecuencia, al no haber superados el proceso selectivo los aspirantes que formaban parte del turno de promoción interna interadministrativa, la plaza asignada a ese turno, se suma a las plazas a cubrir de promoción interna ordinaria, siendo un total de 6 plazas.

Los seis opositores del turno de promoción interna ordinaria que mayor puntuación final han obtenido en el proceso selectivo y de conformidad con lo dispuesto en la Base 9.3 de las que rigen el presente proceso selectivo, el Tribunal eleva propuesta de nombramiento al órgano competente de los aspirantes que, habiendo superado el proceso selectivo, deba incorporarse al IVASPE para seguir un curso teórico – práctico de formación y selección, son los siguientes.
	N.º
	DNI
	APELLIDOS, NOMBRE

	1. 1
	***2975** 
	VERDU LABAÑERA, FRANCISCO JOSE 

	2. 
	***7589** 
	VILLENA CERDA, MARIO

	3. 
	***3748** 
	BONETE RUIZ, JACINTO 

	4. 
	***6591**
	GIMENEZ CHUECOS, ALEJANDRO 

	5. 
	***6288**
	PEREZ ROCAMORA, JUAN JOSE 

	6. 
	***1630**
	PUMAR SANDORNIL, CRISTIAN 



En el plazo de 20 días hábiles, contados desde el siguiente al de la publicación en el Tablón de Anuncios y en la sede electrónica del Ayuntamiento Torrevieja de la relación de aspirantes aprobados a que se refiere la base precedente, deberán presentar ante la Corporación los documentos actualizados que acrediten que reúnen las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en Base DÉCIMA  de las que rigen la convocatoria, que son los siguientes:

1.- Documento Nacional de Identidad.

2.- Cartilla de la Seguridad Social.

3.-Original o fotocopia compulsada del título académico exigible según la correspondiente convocatoria.

4.- Declaración de no haber sido separado mediante expediente disciplinario en cualquier administración o empleo público, así como de no hallarse inhabilitado penalmente para el ejercicio de funciones públicas.

5.- Fotocopia compulsada de los permisos de conducción exigidos como requisito en la base segunda.

6.- Certificado de antecedentes penales.

7.- Certificado de ausencia de delitos sexuales.
Además, deben aportar la siguiente documentación:
8.- Certificado médico donde indique lo siguiente: "ESTAR EN POSESIÓN DE LAS CAPACIDADES Y APTITUDES FÍSICAS O PSÍQUICAS QUE SEAN NECESARIAS PARA EL NORMAL DESEMPEÑO DE LAS CORRESPONDIENTES FUNCIONES O TAREAS DEL PUESTO DE OFICIAL DE POLICÍA LOCAL".
9.- Declaración responsable que se facilitará por el Dpto. de Selección.

El Órgano Técnico de Selección, una vez comprobado la puntuación total y  que sólo un aspirante ha superado todo el proceso selectivo y no ha sido propuesto para el nombramiento, establece la siguiente RELACIÓN COMPLEMENTARIA:
	N.º
	DNI
	APELLIDOS, NOMBRE

	1
	***0014** 
	SANCHEZ SANCHEZ, JOSE ANTONIO 



En consecuencia, el Tribunal propone al Órgano Competente la constitución una BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL del Ayuntamiento de Torrevieja de los aspirantes que han superado el primer ejercicio, para cubrir temporalmente vacantes o sustituciones de puestos de trabajo de carácter coyuntural de idénticas características a las plazas convocadas, siendo los aspirantes que han superado el primer ejercicio y que es la siguiente:
	ORDEN
	DNI
	APELLIDOS Y NOMBRE
	Puntuación TOTAL

	1
	***0014** 
	SANCHEZ SANCHEZ, JOSE ANTONIO 
	41,83

	2
	***7146** 
	TORRES ESQUITINO, JOSE RAMON 
	39,78

	3
	***9994**
	CAMACHO GOMEZ, ASUNCION 
	28,69

	4
	***0894**
	PERTUSA COSTA, JORGE 
	12,14

	5
	***8348**
	KOP AGUILERA, ELODIE SANDRA 
	11,47

	6
	***0928**
	NAREJOS HERNANDEZ, FELIPE 
	10,40

	7
	***7139**
	BOLAÑOS MORILLA, JOSE MANUEL 
	8,67

	8
	***2340**
	MESEGUER VALERO, VALENTIN
	7,60

	9
	***5521**
	SABAN SAN EMETERIO, MARIANO ALBERTO 
	0,00

	10
	**5522**
	SERRANO GALINDO, ANTONIO FRANCISCO 
	0,00



El presente anuncio servirá de notificación a los interesados, de conformidad con lo dispuesto en el art. 45 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.
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