
        
                    

ACTA Nº8 

 
ACTA DEFINITIVA SELECCIÓN DIRECTOR Y DOCENTES 

 

 

 

ENTIDAD PROMOTORA: EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TORREVIEJA 

PROYECTO: “T´AVALEM BARCO DE SAL”  

EXPEDIENTE: FOTAV/2023/1/03 
LOCALIDAD: TORREVIEJA 

 

En cumplimiento de lo establecido en los artículos 10,11 y 12 de la Orden 8/2022, de 15 de 

septiembre de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos Comercio y Trabajo, 

por la que se aprueban las bases reguladoras de los proyectos T´Avalem en desarrollo del 

Programa mixto de Empleo y Formación Garantía Juvenil  (DOGV nº 9431, de 20/09/2022)  y 

Resolución de 4 de octubre de 2023 del director  general de LABORA-Servicio Valenciano de 

Empleo y Formación, por la que se aprueba la convocatoria para la concesión de subvenciones a 

los proyectos de formación en alternancia con el empleo que desarrollan el programa mixto de 

Empleo-Formación Garantía Juvenil,  con cargo al ejercicio presupuestario 2023, se reúnen el día 

23 de mayo de 2024, las personas designadas por el Ayuntamiento de Torrevieja (entidad 

promotora), actuando como Presidente D. Juan Carlos Martínez Torres, como Secretario D. 

Juan Carlos Carmona Triviño, y como representante de las organizaciones sindicales D. 

Antonio Ferrández Rodríguez (representando a CC. OO.).  

 

El presidente, D. Juan Carlos Martínez Torres, representante del Ayuntamiento, declara abierto 

el acto, tras el estudio de la documentación presentada por los candidatos, se publica la Resolución 

de alegaciones presentadas. Dicha Resolución se adjunta a esta Acta en el Anexo 1.  

Se eleva a definitivo el listado con las puntuaciones de la fase de baremación del personal 

directivo y docentes, así como las puntuaciones de las entrevistas para el puesto de director y 

docentes con igual puntuación en la Fase de Valoración de Méritos. Tal y como establece la 

Instrucción del director general de LABORA – Servicio Valenciano de Empleo y Formación para la 

selección del personal directivo, docente y auxiliar administrativo de los proyectos en desarrollo del 

programa mixto Empleo- Formación Garantía Juvenil para el caso de los docentes sólo se ha tenido 

en cuenta la puntuación de la entrevista para delimitar el orden de los dos candidatos empatados. 

Anexo 2 al Anexo 5.  

 
 Finalmente, el Presidente da por concluida la sesión siendo las 13.00 horas del día de la fecha.  

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 7
X9

T4
T4

7Y
9P

FN
L2

T5
D

Q
R

N
M

PG
R

 
Ve

rif
ic

ac
ió

n:
 h

ttp
s:

//t
or

re
vi

ej
a.

se
de

le
ct

ro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 1
 d

e 
9 



      
 

2 

 

 

ANEXO 1, Resolución de Alegaciones a la Fase de entrevista para el puesto de director y docentes 

con igual puntuación en la Fase de Valoración de Méritos. 

 

ANEXO 2, acta definitiva de selección de Director: 

• Queda seleccionado el/la directora/a que figura con mayor puntuación obtenida de la suma de los 

apartados. 

• Los candidatos siguientes por orden de puntuación quedan en reserva para cubrir posibles bajas o 

renuncias. 

• Los candidatos siguientes que quedan excluidos. 

ANEXO 3, acta definitiva de selección de Docente itinerario formativo (Operaciones auxiliares de 

servicios administrativos y generales (ADGG0408) -Actividades administrativas en la relación con 

el cliente (ADGG0208). 

• Queda seleccionado el/la docente que figura con mayor puntuación obtenida de la suma de los 

apartados. 

• Los candidatos siguientes por orden de puntuación quedan en reserva para cubrir posibles bajas o 

renuncias. 

• El candidato siguiente que queda excluido. 

ANEXO 4 al acta definitiva de selección de Docente de inglés (Módulo MF0977_2) 

• Queda seleccionado el/la docente que figura con mayor puntuación obtenida de la suma de los 

apartados. 

• La candidata siguiente por orden de puntuación queda en reserva para cubrir posibles bajas o 

renuncias. 

 
ANEXO 5 al acta definitiva de selección de Docente de prevención de riesgos laborales (Módulo 

FCOS02)  

• Queda seleccionado el/la docente que figura con mayor puntuación obtenida de la suma de los 

apartados. 

• La candidata siguiente por orden de puntuación queda en reserva para cubrir posibles bajas o 

renuncias. 

ANEXO 6 al acta definitiva correspondiente a puestos no ofertados 
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La Comisión de Selección: 

 

 

 

 

 
Por la entidad promotora Por la entidad promotora 

El Presidente 

 

 

 

 

 

Fdo.: D. Juan Carlos Martínez Torres 

El Secretario 
 

 
 

 
 

 

 
 

Fdo.: D. Juan Carlos Carmona Triviño 

Representante de la organización sindical CC. OO. 

 

 
 

 

 

 

 
 

 
Fdo.:D. Antonio Ferrández Rodríguez 
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ANEXO 1 RESOLUCIÓN DE ALEGACIONES A LA FASE DE ENTREVISTA PARA EL PUESTO DE 

DIRECTOR Y DOCENTES CON IGUAL PUNTUACIÓN EN LA FASE DE VALORACIÓN DE MÉRITOS.   

 

Visto el informe del Negociado de Registro en el que se indican que constan entre el 20 de mayo de 

2024 y el 22 de mayo de 2024, cuatro registros de entradas relacionados con el expediente. 

Analizando los mismos, nos cercioramos que sólo uno, se corresponde a una reclamación al Acta Nº 

6 para la realización de entrevistas a los candidatos para el puesto de director y docentes empatados 

en la fase de méritos. 

 

PUESTO: DIRECTOR/A 

ALEGACIÓN CANDIDATOS/AS DNI/NIE RESOLUCIÓN DE ALEGACIÓN 

MARÍA DOLORES PACHECO MOYA ***0649** DESESTIMADA 
 

• MARÍA DOLORES PACHECO MOYA, vista la alegación presentada por la candidata con 

número de registro 2024-E-RE-39063 de fecha 21 de mayo de 2024, se desestima por los 

siguientes motivos: 

 
La Comisión de Selección se ratifica en la valoración de la entrevista realizada el 20 de mayo.  

Conforme a lo establecido en la instrucción del Director General de LABORA- Servicio Valenciano de 

Empleo y Formación para la selección del personal directivo, docente y auxiliar administrativo de los 

proyectos en desarrollo del programa mixto de Empleo-Formación Garantía Juvenil, se valoró a todos 

los candidatos con la información facilitada por cada uno de ellos, hasta un máximo de 0,6 puntos 

los siguientes apartados: 

 

5.1 Conocimiento del programa. 

5.2 Iniciativas de dirección. 

5.3 Iniciativas de inserción. 

5.4 Conocimiento socioeconómico y laboral de la zona. 

5.5 Iniciativas de seguridad y salud laboral. 

 

En ningún momento se valoró ningún apartado diferente a los establecidos en la Instrucción del 

Director General. 

 

La Comisión facilitó en todo momento el tiempo necesario que permitiera suministrar la información 

a los candidatos para valorar los ítems de dominio público. La Comisión siempre finalizaba las 

entrevistas indicándoles si había alguna cuestión que plantear sobre los apartados de la entrevista y 

si había alguna duda sobre las condiciones del proyecto. 
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ANEXO 2 AL ACTA DEFINITIVA DE SELECCIÓN DE DIRECTOR/A 

 

DIRECTOR/A SELECCIONADO 

 

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE 
TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

CURSOS  
FORMACIÓN VALENCIANO 

ENTREVISTA 
TOTAL 

SORAYA LORCA 
CAYUELAS ***5570** 

 
 

0,00 
3,94 2,34 0,20 

 
3,00 9,48 

 

 

RESERVAS DIRECTORES/AS 

 

 

Nº 
ORDE
N 

NOMBRE Y 
APELLIDOS DNI/NIE 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

CURSOS  
FORMACIÓN VALENCIANO 

ENTREVISTA 

TOTAL 
1 OLGA SOTO 

PARDO ***0644** 

 
0,50 4,00 3,00 0,40 

 
1,50 9,40 

2 MARÍA 
DOLORES 
PACHECO 
MOYA ***0649** 

 
 
 

0,00 4,00 2,85 0,00 

 
 
 

2,40 
9,25 

3 ANDRÉS 
FRANCISCO 
SÁEZ RAMÓN ***6447** 

 
 

0,50 2,65 3,00 0,20 

 
 

2,00 
8,35 

4 

MARÍA DEL 
MAR HERRERO 
PALAZÓN ***7087** 

 
 
 

 
0,00 3,50 3,00 0,20 

 
 
 
 

1,50 8,20 

5 

MARTA ROBLES 
NACHER ***5802** 

 
 

0,00 3,80 3,00 0,00 

 
 

0,90 
7,70 

6 
MARÍA JOSÉ 
GUIRAO PONS ***8014** 

 
 

0,00 2,74 3,00 0,40 

 
 

1,50 7,64 

7 JUDIT 
APARICIO 
SORIANO ***1725** 

 
 

0,00 2,45 3,00 0,00 

 
 

1,50 
6,95 

8 PATRICIA 
ALDEGUER 
MORALES ***8672** 

 
 

0,50 2,03 3,00 0,20 

 
 

1,00 
6,73 

9 LOURDES 
FERNANDEZ 
GARCIA ***5728** 

 
 

0,00 4,00 1,32 0,20 

 
 

0,50 
6,02 
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10 
LAURA JUÁREZ 
QUESADA 

***5592** 

 
 

0,00 2,26 1,65 0,00 

 
 

2,00 
5,91 

11 YOLANDA 
NAVARRO 
FERRI ***1113** 

 
 

0,00 0,88 3,00 0,40 

 
 

1,50 
5,78 

12 

ROCIO 
ORTUÑO 
MANZANARES ***9070** 

 
 
 

0,50 0,50 2,75 0,00 

 
 
 

2,00 5,75 

13 
ANA OLIVAS 
SALAS VENERO ***4120** 

 
 

0,00 1,03 0,48 0,00 

 
 

2,00 3,51 

14 EVA MARÍA 
SÁEZ 
CARDENAS ***8310** 

 
 

0,50 0,00 1,57 0,40 

 
 

0,80 
3,27 

 

 

RELACIÓN DE ASPIRANTES EXCLUIDOS EN EL PUESTO DE DIRECTOR/A 
 

CANDIDATOS/AS DNI/NIE CAUSA 

JOSÉ ANTONIO BELTRÁN HERNÁNDEZ ***6730** 
No presenta documentación acreditativa de formación ni 
experiencia laboral conforme a lo establecido en la instrucción 
del Director General de LABORA 

CARLOS VICENTE VIVO BALLESTEROS ***5563** 
No se presenta a la Fase de Entrevistas. 

JESÚS ORTIZ LÓPEZ ***2923** 
No se presenta a la Fase de Entrevistas. 

DAVID CÁNOVAS CÁRCELES ***8853** 
No se presenta a la Fase de Entrevistas. 

ANA MARTÍ LINARES 
***0860** 

No se presenta a la Fase de Entrevistas. 

MARÍA DOLORES BENAVENT LÓPEZ 
***1102** 

No se presenta a la Fase de Entrevistas. 
 

 
 

ANEXO 3 AL ACTA DEFINITIVA DE SELECCIÓN DE DOCENTE ITINERARIO FORMATIVO 
(Operaciones auxiliares de servicios administrativos y generales (ADGG0408) -Actividades 
administrativas en la relación con el cliente (ADGG0208). 
 

DOCENTE SELECCIONADO 
 

 
 
 

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE 
TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

CURSOS  
FORMACIÓN VALENCIANO TOTAL 

MARÍA DEL MAR HERRERO 
PALAZÓN ***7087** 0,50 3,00 3,00 0,20 6,70 
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RESERVAS DOCENTES 
 

 

Nº 
ORDEN 

NOMBRE Y 
APELLIDOS DNI/NIE 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

CURSOS  
FORMACIÓN VALENCIANO 

ENTREVISTA 
*TOTAL 

1 YOLANDA 
NAVARRO 
FERRI ***1113** 

 
0,00 

2,67 3,00 0,40 

 

6,07 

2 ESTEFANÍA 
MARQUEZ 
HERNÁNDEZ ***4503** 

 
 

0,00 1,35 3,00 0,50 

 
 

2,00 4,85 

3 ANA 
MERCEDES 
CARCELES 
AGUILAR ***2994** 

 
 
 

0,50 1,40 2,95 0,00 

 
 
 

0,00 
4,85 

4 ANDRÉS 
FRANCISCO 
SÁEZ RAMÓN ***6447** 

 
 

0,00 1,62 3,00 0,20 

 

4,82 

5 SORAYA 
LORCA 
CAYUELAS ***5570** 

 
 

0,00 1,83 2,64 0,20 

 

4,67 
6 MARÍA 

TERESA 
BERENGUER 
MARTÍNEZ ***0684** 

 
 
 

0,00 1,22 3,00 0,20 

 

4,42 
7 MARÍA 

FLORENCIA 
CORTESE 
RODRÍGUEZ ***2631** 

 
 
 

0,50 0,78 3,00 0,00 

 

4,28 
8 MARÍA SOFÍA 

VAQUERO 
SÁNCHEZ ***8329** 0,00 1,04 3,00 0,20  4,24 

9 MARÍA 
DOLORES 
BENAVENT 
LÓPEZ ***1102** 0,00 2,85 0,30 0,20  3,35 

10 MARÍA 
DOLORES 
PACHECO 
MOYA ***0649** 0,00 1,20 2,10 0,00  3,30 

11 ROCIO 
ORTUÑO 
MANZANARE
S 

***9070** 0,00 0,70 2,40 0,00  3,10 
12 LOURDES 

FERNANDEZ 
GARCIA ***5728** 0,00 1,04 1,44 0,20  2,68 C
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13 JOSEFA 
CARRERAS 
GALAN ***8022** 0,00 1,08 0,39 0,00  1,47 

 

En la valoración total no se ha tenido en cuenta la valoración de la entrevista que solo se ha utilizado para ordenar 
los candidatos empatados 
 

RELACIÓN DE ASPIRANTES EXCLUIDOS EN EL PUESTO DE DOCENTE ITINERARIO FORMATIVO 
(Operaciones auxiliares de servicios administrativos y generales (ADGG0408) -Actividades 
administrativas en la relación con el cliente (ADGG0208). 
 

CANDIDATOS/AS DNI/NIE CAUSA 

DAVID ZARAGOZA CUARTERO ***8861** 
No acredita competencia docente conforme a lo establecido en el 
artículo 13.1 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que 
se regulan los certificados de profesionalidad.  

 

ANEXO 4 AL ACTA DEFINITIVA DE SELECCIÓN DE DOCENTE DE INGLÉS (Módulo MF0977_2) 
 

 
 

DOCENTE DE INGLÉS SELECCIONADA  
 

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE 
TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

CURSOS  
FORMACIÓN VALENCIANO TOTAL 

MARÍA CARMEN SELVA GARCÍA ***7400** 0,00 0,84 2,86 0,40 4,10 

 
 

RESERVA DOCENTE INGLÉS 
 

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE 
TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

CURSOS  
FORMACIÓN VALENCIANO TOTAL 

MARIA MERCEDES MENÉNDEZ 
IGLESIAS ***9081** 0,00 0,00 3,00 0,00 3,00 

 

ANEXO 5 AL ACTA DEFINITIVA DE SELECCIÓN DE DOCENTE DE PREVENCIÓN DE RIESGOS 

LABORALES (Módulo FCOS02)  

 
DOCENTE SELECCIONADA  

 

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE 
TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

CURSOS  
FORMACIÓN VALENCIANO TOTAL 

MARÍA ESTER MAS GARCÍA ***6828** 0,50 3,36 3,00 0,20 7,06 
 

RESERVA DOCENTE  
 

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE 
TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

CURSOS  
FORMACIÓN VALENCIANO TOTAL 

MARÍA SOFÍA VAQUERO SÁNCHEZ ***8329** 0,00 1,14 1,72 0,20 3,06 
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ANEXO 6 AL ACTA DEFINITIVA CORRESPONDIENTE A PUESTOS NO OFERTADOS 

 

RELACIÓN DE ASPIRANTES EXCLUIDOS 

 

CANDIDATOS/AS DNI/NIE CAUSA 

MIGUEL ANGEL GINES RODRIGUEZ ***7264** Presenta solicitud para optar al puesto de Auxiliar 
Administrativo y personal de apoyo. 

CLAUDIO NAVARRO PAREDES ***2635** Presenta solicitud exclusivamente para optar al puesto de 
Auxiliar Administrativo. 

ALICIA PEREZ RUFETE ***1914** Presenta solicitud exclusivamente para optar al puesto de 
Auxiliar Administrativo. 

LAURA ESPINOSA GARCÍA ***1242** Presenta solicitud exclusivamente para optar al puesto de 
personal de apoyo. 

MARIA SOFIA VAQUERO SÁNCHEZ ***8329** 
Presenta solicitud para optar al puesto de personal de apoyo. 

 

 
 
Lo que se comunica para general conocimiento y efectos oportunos, con indicación de que las personas 

interesadas, contra la presente resolución que no pone fin a la vía administrativa, podrán interponer 

recurso de alzada en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación de la presente 

resolución en el Tablón de Anuncios de la sede electrónica del Ayuntamiento de Torrevieja, ante el mismo 

órgano que lo dictó o ante el órgano superior jerárquico del mismo, de conformidad con los artículos 

112,121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas. 

 

 

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE. 
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