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ACTA N°8

ACTA DEFINITIVA SELECCION DIRECTOR Y DOCENTES

ENTIDAD PROMOTORA: EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TORREVIEJA
PROYECTO: “T 'AVALEM BARCO DE SAL”

EXPEDIENTE: FOTAV/2023/1/03

LOCALIDAD: TORREVIEJA

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 10,11 y 12 de la Orden 8/2022, de 15 de
septiembre de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos Comercio y Trabajo,
por la que se aprueban las bases reguladoras de los proyectos T Avalem en desarrollo del
Programa mixto de Empleo y Formacién Garantia Juvenil (DOGV n© 9431, de 20/09/2022) vy
Resolucion de 4 de octubre de 2023 del director general de LABORA-Servicio Valenciano de
Empleo y Formacion, por la que se aprueba la convocatoria para la concesién de subvenciones a
los proyectos de formacidon en alternancia con el empleo que desarrollan el programa mixto de
Empleo-Formacion Garantia Juvenil, con cargo al ejercicio presupuestario 2023, se reunen el dia
23 de mayo de 2024, las personas designadas por el Ayuntamiento de Torrevieja (entidad
promotora), actuando como Presidente D. Juan Carlos Martinez Torres, como Secretario D.
Juan Carlos Carmona Triviilo, y como representante de las organizaciones sindicales D.

Antonio Ferrandez Rodriguez (representando a CC. 00.).

El presidente, D. Juan Carlos Martinez Torres, representante del Ayuntamiento, declara abierto
el acto, tras el estudio de la documentacion presentada por los candidatos, se publica la Resolucidn

de alegaciones presentadas. Dicha Resolucion se adjunta a esta Acta en el Anexo 1.

Se eleva a definitivo el listado con las puntuaciones de la fase de baremacion del personal
directivo y docentes, asi como las puntuaciones de las entrevistas para el puesto de director y
docentes con igual puntuaciéon en la Fase de Valoracion de Méritos. Tal y como establece la
Instruccién del director general de LABORA - Servicio Valenciano de Empleo y Formacion para la
seleccion del personal directivo, docente y auxiliar administrativo de los proyectos en desarrollo del
programa mixto Empleo- Formacidén Garantia Juvenil para el caso de los docentes sdlo se ha tenido
en cuenta la puntuacién de la entrevista para delimitar el orden de los dos candidatos empatados.

Anexo 2 al Anexo 5.
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Finalmente, el Presidente da por concluida la sesién siendo las 13.00 horas del dia de la fecha.
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ANEXO 1, Resolucion de Alegaciones a la Fase de entrevista para el puesto de director y docentes

con igual puntuacioén en la Fase de Valoracion de Méritos.

ANEXO 2, acta definitiva de seleccion de Director:
¢ Queda seleccionado el/la directora/a que figura con mayor puntuacion obtenida de la suma de los
apartados.
¢ Los candidatos siguientes por orden de puntuacion quedan en reserva para cubrir posibles bajas o
renuncias.

e Los candidatos siguientes que quedan excluidos.

ANEXO 3, acta definitiva de seleccion de Docente itinerario formativo (Operaciones auxiliares de
servicios administrativos y generales (ADGG0408) -Actividades administrativas en la relacién con
el cliente (ADGG0208).
e Queda seleccionado el/la docente que figura con mayor puntuacion obtenida de la suma de los
apartados.
¢ Los candidatos siguientes por orden de puntuacion quedan en reserva para cubrir posibles bajas o
renuncias.

¢ El candidato siguiente que queda excluido.

ANEXO 4 al acta definitiva de seleccién de Docente de inglés (Médulo MF0977_2)
e Queda seleccionado el/la docente que figura con mayor puntuacion obtenida de la suma de los

apartados.
¢ La candidata siguiente por orden de puntuaciéon queda en reserva para cubrir posibles bajas o

renuncias.

ANEXO 5 al acta definitiva de seleccion de Docente de prevencién de riesgos laborales (Médulo
FCOSO02)
e Queda seleccionado el/la docente que figura con mayor puntuacion obtenida de la suma de los
apartados.
e La candidata siguiente por orden de puntuacién queda en reserva para cubrir posibles bajas o

renuncias.

ANEXO 6 al acta definitiva correspondiente a puestos no ofertados

Cad. Validacion: 7X9T4T47Y9PFNL2TSDQRNMPGR

f: Verificacion: https://torrevieja.sedelectronica.es/
res  Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 9
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Por la entidad promotora Por la entidad promotora

El Presidente El Secretario

Fdo.: D. Juan Carlos Martinez Torres Fdo.: D. Juan Carlos Carmona Trivifio
Representante de la organizacion sindical CC. OO.

Fdo.:D. Antonio Ferrandez Rodriguez

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 3 de 9
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ANEXO 1 RESOLUCION DE ALEGACIONES A LA FASE DE ENTREVISTA PARA EL PUESTO DE
DIRECTOR Y DOCENTES CON IGUAL PUNTUACION EN LA FASE DE VALORACION DE MERITOS.

Visto el informe del Negociado de Registro en el que se indican que constan entre el 20 de mayo de
2024 y el 22 de mayo de 2024, cuatro registros de entradas relacionados con el expediente.
Analizando los mismos, nos cercioramos que sélo uno, se corresponde a una reclamacién al Acta N°
6 para la realizacion de entrevistas a los candidatos para el puesto de director y docentes empatados

en la fase de méritos.

PUESTO: DIRECTOR/A
ALEGACION CANDIDATOS/AS \ DNI/NIE RESOLUCION DE ALEGACION
MARIA DOLORES PACHECO MOYA | ¥**0649%* DESESTIMADA

e MARIA DOLORES PACHECO MOYA, vista la alegaciéon presentada por la candidata con
numero de registro 2024-E-RE-39063 de fecha 21 de mayo de 2024, se desestima por los

siguientes motivos:

La Comisién de Seleccién se ratifica en la valoracién de la entrevista realizada el 20 de mayo.
Conforme a lo establecido en la instruccidon del Director General de LABORA- Servicio Valenciano de
Empleo y Formacion para la seleccion del personal directivo, docente y auxiliar administrativo de los
proyectos en desarrollo del programa mixto de Empleo-Formacion Garantia Juvenil, se valoré a todos
los candidatos con la informacién facilitada por cada uno de ellos, hasta un maximo de 0,6 puntos

los siguientes apartados:

5.1 Conocimiento del programa.

5.2 Iniciativas de direccion.

5.3 Iniciativas de insercion.

5.4 Conocimiento socioecondmico y laboral de la zona.

5.5 Iniciativas de seguridad y salud laboral.

En ningln momento se valoré ningln apartado diferente a los establecidos en la Instruccion del

Director General.

La Comision facilité en todo momento el tiempo necesario que permitiera suministrar la informacion
a los candidatos para valorar los items de dominio publico. La Comision siempre finalizaba las

entrevistas indicandoles si habia alguna cuestion que plantear sobre los apartados de la entrevista y
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si habia alguna duda sobre las condiciones del proyecto.
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ANEXO 2 AL ACTA DEFINITIVA DE SELECCION DE DIRECTOR/A

DIRECTOR/A SELECCIONADO

TITULACION  EXPERIENCIA CURSOS ENTREVISTA
NOMBRE Y APELLIDOS  DNI/NIE ACADEMICA PROFESIONAL FORMACION VALENCIANO
SORAYA LORCA
CAYUELAS *RKGDTK* 3,94 2,34 0,20 3,00 9,48

RESERVAS DIRECTORES/AS

Ne ENTREVISTA

ORDE NOMBRE Y TITULACION  EXPERIENCIA CURSOS

APELLIDOS DNI/NIE ACADEMICA PROFESIONAL FORMACION VALENCIANO
1 OLGA SOTO
PARDO *HGAL** 0,50 4,00 3,00 0,40 1,50 9,40

2 MARIA

DOLORES
PACHECO
MOYA *¥*0GAQ** 0,00 4,00 2,85 0,00 240 9,25

3 ANDRES
FRANCISCO

SAEZ RAMON | ***6447%* 0,50 2,65 3,00 0,20 2,00

8,35

MARIA DEL
MAR HERRERO
PALAZON ***7087** 0.00 3,50 3,00 0,20 1.50 8,20

MARTA ROBLES

NACHER **RGQOD** 0,00 3,80 3,00 0,00 0,90

7,70

MARIA JOSE
GUIRAO PONS | ¥**8014** 0,00 2,74 3,00 0,40 1,50 7,64

7 JUDIT
APARICIO

SORIANO *%%]7)5%% 0,00 2,45 3,00 0,00 1,50

6,95

8 PATRICIA
ALDEGUER
MORALES *kKQETD** 0,50 2,03 3,00 0,20 1,00 6,73

9 LOURDES
FERNANDEZ

GARCIA *EX5T8** 0,00 4,00 1,32 0,20 0,50

6,02
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LAURA JUAREZ
QUESADA *4%5592%% [ 0,00 2,26 1,65 0,00 2,00 5,91
11 | YOLANDA
NAVARRO
FERRI *kk]113%** 0,00 0,88 3,00 0,40 1,50 5,78
12
ROCIO
ORTUNO
MANZANARES | ¥**9Q70%** 0,50 0,50 2,75 0,00 2,00 5,75
13
ANA OLIVAS
SALAS VENERO | ***4120** 0,00 1,03 0,48 0,00 2,00 3,51
14 EVA MARIA
SAEZ
CARDENAS *kxQ310** 0,50 0,00 1,57 0,40 0,80 3,27
RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS EN EL PUESTO DE DIRECTOR/A
CANDIDATOS DNI/NIE CAUSA ‘

. . No presenta documentacion acreditativa de formacién ni
JOSE ANTONIO BELTRAN HERNANDEZ 6730 experiencia laboral conforme a lo establecido en la instruccién
del Director General de LABORA

%k 3k ok %k %k
CARLOS VICENTE VIVO BALLESTEROS 5563 No se presenta a la Fase de Entrevistas.

. z %k 3k ok %k %k
JESUS ORTIZ LOPEZ 2923 No se presenta a la Fase de Entrevistas.
. . %k 3k ok %k %k
DAVID CANOVAS CARCELES 8853 No se presenta a la Fase de Entrevistas.
ANA MARTI LINARES No se presenta a la Fase de Entrevistas.
, , ***1102**
MARIA DOLORES BENAVENT LOPEZ No se presenta a la Fase de Entrevistas.

ANEXO 3 AL ACTA DEFINITIVA DE SELECCION DE DOCENTE ITINERARIO FORMATIVO
(Operaciones auxiliares de servicios administrativos y generales (ADGGO0408) -Actividades
administrativas en larelacion con el cliente (ADGG0208).

DOCENTE SELECCIONADO

TITULACION EXPERIENCIA CURSOS ‘
NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE ACADEMICA PROFESIONAL | FORMACION VALENCIANO | TOTAL
MARIA DEL MAR HERRERO
PALAZON *kx7(0Q7** 0,50 3,00 3,00 0,20| 6,70
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RESERVAS DOCENTES

NOMBRE Y
APELLIDOS
YOLANDA
NAVARRO
FERRI

DNI/NIE

***1113**

TITULACION
ACADEMICA

0,00

AYUNTAMIENTO DE

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

2,67

* X

*
*

*
*

*
LG ¢

TORREVIEJA yNi6N EUROPEA

El FSE invierte en tu futuro

CURSOS

M i
e
- .~

FORMACION VALENCIANO

3,00

0,40

ENTREVISTA

<

*TOTAL

6,07

ESTEFANIA
MARQUEZ
HERNANDEZ

***4503**

0,00

1,35

3,00

0,50

2,00

4,85

ANA
MERCEDES
CARCELES
AGUILAR

***2994**

0,50

1,40

2,95

0,00

0,00

4,85

ANDRES
FRANCISCO
SAEZ RAMON

***6447**

0,00

1,62

3,00

0,20

4,82

SORAYA
LORCA
CAYUELAS

***5570**

0,00

1,83

2,64

0,20

4,67

MARIA
TERESA
BERENGUER
MARTINEZ

***0684**

0,00

1,22

3,00

0,20

4,42

MARIA
FLORENCIA
CORTESE
RODRIGUEZ

***2631**

0,50

0,78

3,00

0,00

4,28

MARIA SOFIA
VAQUERO
SANCHEZ

***8329**

0,00

1,04

3,00

0,20

4,24

MARIA
DOLORES
BENAVENT
LOPEZ

***1102**

0,00

2,85

0,30

0,20

3,35

10

MARIA
DOLORES
PACHECO
MOYA

***0649**

0,00

1,20

2,10

0,00

3,30

11

ROCIO
ORTUNO
MANZANARE

***9070**

0,00

0,70

2,40

0,00

3,10

12

LOURDES
FERNANDEZ
GARCIA

***5728**

0,00

1,04

1,44

0,20

2,68
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13 JOSEFA
CARRERAS
GALAN *k*Q()DD** 0,00 1,08 0,39 0,00 1,47

En la valoracidn total no se ha tenido en cuenta la valoracidn de la entrevista que solo se ha utilizado para ordenar
los candidatos empatados

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS EN EL PUESTO DE DOCENTE ITINERARIO FORMATIVO
(Operaciones auxiliares de servicios administrativos y generales (ADGGO0408) -Actividades
administrativas en larelacion con el cliente (ADGG0208).

CANDIDATOS/AS DNI/NIE

No acredita competencia docente conforme a lo establecido en el
DAVID ZARAGOZA CUARTERO ***¥8861** |articulo 13.1 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que
se regulan los certificados de profesionalidad.

ANEXO 4 AL ACTA DEFINITIVA DE SELECCION DE DOCENTE DE INGLES (Médulo MF0977_2)

DOCENTE DE INGLES SELECCIONADA

TITULACION EXPERIENCIA CURSOS

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE ACADEMICA PROFESIONAL FORMACION VALENCIANO TOTAL

MARIA CARMEN SELVA GARCIA **%*7400** | 0,00 0,84 2,86 0,40 4,10

RESERVA DOCENTE INGLES

TITULACION EXPERIENCIA CURSOS
NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE ACADEMICA PROFESIONAL FORMACION VALENCIANO TOTAL
MARIA MERCEDES MENENDEZ
IGLESIAS *¥*¥*¥9081** 0,00 0,00 3,00 0,00 3,00

ANEXO 5 AL ACTA DEFINITIVA DE SELECCION DE DOCENTE DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES (Médulo FCOS02)

DOCENTE SELECCIONADA

TITULACION EXPERIENCIA CURSOS

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE ACADEMICA PROFESIONAL FORMACION ‘ VALENCIANO TOTAL
MARIA ESTER MAS GARCIA 6828+ 0,50 3,36 3,00 0,20| 7,06

RESERVA DOCENTE

TITULACION EXPERIENCIA CURSOS

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE ACADEMICA PROFESIONAL FORMACION‘ VALENCIANO TOTAL
MARIA SOFiA VAQUERO SANCHEZ ***83DQ** 0,00 1,14 1,72 0,20 3,06
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ANEXO 6 AL ACTA DEFINITIVA CORRESPONDIENTE A PUESTOS NO OFERTADOS
RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

CANDIDATOS/AS DNI/NIE CAUSA ‘

*#kx7)c4%* |Presenta solicitud para optar al puesto de Auxiliar

MIGUEL ANGEL GINES RODRIGUEZ - .
Administrativo y personal de apoyo.

*xxyc3ckk | Presenta solicitud exclusivamente para optar al puesto de

CLAUDIO NAVARRO PAREDES o .. .
Auxiliar Administrativo.

*%%x1914%* |Presenta solicitud exclusivamente para optar al puesto de

ALICIA PEREZ RUFETE Auxiliar Administrativo.

*%%q1942%* | Presenta solicitud exclusivamente para optar al puesto de

LAURA ESPINOSA GARCIA
personal de apoyo.

. * kK k%
MARIA SOFIA VAQUERO SANCHEZ 8329 Presenta solicitud para optar al puesto de personal de apoyo.

Lo que se comunica para general conocimiento y efectos oportunos, con indicacion de que las personas
interesadas, contra la presente resolucion que no pone fin a la via administrativa, podran interponer
recurso de alzada en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente
resolucion en el Tablén de Anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento de Torrevieja, ante el mismo
6rgano que lo dicté o ante el érgano superior jerarquico del mismo, de conformidad con los articulos
112,121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE.
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